
WNT - verantwoording 2020

De WNT is van toepassing op Stichting Avedan. Het voor stichting Avedan toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2020 € 201.000

Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking. 

Gegevens 2020

bedragen x € 1

Functiegegevens
Directeur/ 

bestuurder

Directeur/ 

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 - 31/12 1/1 - 31/01

Deeltijdfactor 2020 in fte 1,0 1,0

Dienstbetrekking? Ja Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 102.692 € 10.399

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.007 € 996

Subtotaal € 113.699 € 11.396

Individueel WNT-maximum € 201.000 € 17.025

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t. n.v.t.

Totaal bezoldiging 2020 € 113.699 € 11.396

Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t. n.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t.

Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0

Jaar waarin dienstverband is beëindigd 2020

Overeengekomen uitkeringen wegens beëindiging dienstverband € 75.000

Individueel toepasselijk maximum € 75.000

Totaal uitkeringen wegens beëindiging dienstverband € 75.000

Waarvan betaald in 2020 € 75.000

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. 

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan6 N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling7 N.v.t. 

Gegevens 2019

bedragen x € 1

Functiegegevens
Directeur/ 

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2019 n.v.t. 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2019 in fte n.v.t. 1,0

(Fictieve) dienstbetrekking? n.v.t. Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen n.v.t. € 135.345

Beloningen betaalbaar op termijn n.v.t. € 12.085

Totaal bezoldiging 2019 n.v.t. € 147.430

Individueel WNT-maximum n.v.t. € 194.000

I.G. Saris is zowel bestuurder van Stichting Avedan als van de onderliggende dochterstichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT.

De verloning vindt plaats in Stichting Avedan en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast

aan de stichtingen Avedan welzijn en Avedan maatschappelijk werk.

Gegevens 2020

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter RvT
Vice-voorzitter 

RvT
Lid RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging € 4.000 € 2.700 € 2.700 € 2.700 € 2.700

Individueel WNT-maximum
15% voor de voorzitter; 10% voor de overige leden

€ 30.150 € 20.100 € 20.100 € 20.100 € 20.100

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Totaal bezoldiging 2020 € 4.000 € 2.700 € 2.700 € 2.700 € 2.700

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2019

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter RvT
Vice-voorzitter 

RvT
Lid RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 3.800 € 2.500 € 2.500 € 2.500 € 2.500

Beloningen betaalbaar op termijn € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Totaal bezoldiging 2019 € 3.800 € 2.500 € 2.500 € 2.500 € 2.500

Individueel WNT-maximum € 29.100 € 19.400 € 19.400 € 19.400 € 19.400

De bovengenoemde toezichthoudende topfunctionarissen zijn zowel lid van de Raad van Toezicht van Stichting Avedan als van de onderliggende dochterstichtingen Avedan welzijn, 

Avedan mw en SWT.  De vergoeding aan de RvT vindt plaats in de stichting Avedan en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan

de stichtingen Avedan welzijn en Avedan mw.

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2020 een bezoldiging 

boven het individuele WNT-maximum hebben ontvangen.

Toezichthoudende topfunctionarissen

I.G. Saris A.C.J. Engles

A.C.J. Engles

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

E.S. van Goor-

Dijkstra
B.A. Kokhuis H.J. Boere H. van Zutphen M. Veldhuis

E.S. van Goor-

Dijkstra
B.A. Kokhuis H.J. Boere H. van Zutphen M. Veldhuis



WNT - verantwoording 2019

De WNT is van toepassing op Stichting Avedan. Het bezoldigingsmaximum in 2019 voor Stichting Avedan maatschappelijk werk is het 

bedragen x € 1 A.C.J. Engles

Functiegegevens
Directeur/ 

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2019 in fte 1,0

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 135.345

Beloningen betaalbaar op termijn € 12.085

Subtotaal € 147.430

Individueel WNT-maximum € 194.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.

Totaal bezoldiging 2019 € 147.430

Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t.

Gegevens 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2018 in fte 1,0

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 124.792

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.989

Totaal bezoldiging 2018 € 136.781

Individueel WNT-maximum € 189.000

aan de stichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT.

bedragen x € 1
E.S. van Goor-

Dijkstra
B.A. Kokhuis H. Bijleveld H.J. Boere H. van Zutphen M. Veldhuis

Functiegegevens Voorzitter RvT
Vice-voorzitter 

RvT
Lid RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging € 3.800 € 2.500 € 2.500 € 2.500 € 2.500

Individueel WNT-maximum
15% voor de voorzitter; 10% voor de overige leden

€ 29.100 € 19.400 € 19.400 € 19.400 € 19.400

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Totaal bezoldiging 2019 € 3.800 € 2.500 € 2.500 € 2.500 € 2.500

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/10 - 31/12

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 3.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 525

Beloningen betaalbaar op termijn € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 n.v.t.

Totaal bezoldiging 2018 € 3.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 525

Individueel WNT-maximum € 28.350 € 18.900 € 18.900 € 18.900 € 18.900 € 4.725

Er hebben geen uitkeringen wegens beïndiging dienstverband plaatsgevonden in 2019.

algemene WNT-maximum van € 194.000. Dit geldt naar rato van de duur en/of omvang van het dienstverband.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking. 

A.C.J. Engles is zowel bestuurder van Stichting Avedan als van de onderliggende dochterstichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT. 

De verloning vindt plaats in Stichting Avedan en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

De bovengenoemde toezichthoudende topfunctionarissen zijn zowel lid van de Raad van Toezicht van Stichting Avedan als van de onderliggende

dochterstichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT.  De vergoeding aan de RvT vindt plaats in de stichting Avedan en de kosten worden

via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT. 

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2019 een bezoldiging boven het 

individuele WNT-maximum hebben ontvangen. Er zijn in 2019 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige functionarissen die op grond van de 

WNT dienen te worden vermeld, of die in eerdere jaren op grond van de WOPT of de WNT vermeld zijn of hadden moeten worden.



WNT - verantwoording 2018

bedragen x € 1 A.C.J. Engles

Functiegegevens
Directeur/ 

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2018 in fte 1,0

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 124.792

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.989

Subtotaal € 136.781

Individueel WNT-maximum € 189.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.

Totaal bezoldiging 2018 € 136.781

Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t.

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2017 in fte 1,0

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 124.826

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.593

Totaal bezoldiging 2017 € 136.419

Individueel WNT-maximum € 181.000

aan de stichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT.

bedragen x € 1
E.S. van Goor-

Dijkstra
B.A. Kokhuis H. Bijleveld H.J. Boere H. van Zutphen M. Veldhuis

Functiegegevens Voorzitter RvT
Vice-voorzitter 

RvT
Lid RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/10 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging € 3.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 € 525

Individueel WNT-maximum
15% voor de voorzitter; 10% voor de overige leden

€ 28.350 € 18.900 € 18.900 € 18.900 € 18.900 € 4.725

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Totaal bezoldiging 2018 € 3.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 € 2.100 € 525

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2017

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 2.433 € 1.825 € 1.825 € 1.825 € 1.825 n.v.t.

Beloningen betaalbaar op termijn € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 n.v.t.

Totaal bezoldiging 2017 € 2.433 € 1.825 € 1.825 € 1.825 € 1.825 n.v.t.

Individueel WNT-maximum € 27.150 € 18.100 € 18.100 € 18.100 € 18.100 n.v.t.

dochterstichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT.  De vergoeding aan de RvT vindt plaats in de stichting Avedan en de kosten worden

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) ingegaan.

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting Avedan van toepassing zijnde regelgeving: artikel 1.3 lid 1 onder c WNT.

Het bezoldigingsmaximum in 2018 voor Stichting Avedan is het algemene WNT-maximum van € 189.000. Dit geldt naar rato van de duur en/of omvang van 

het dienstverband. Voor topfunctionarissen zonder dienstbetrekking geldt met ingang van 1 januari 2018 voor de eerste 12 kalendermaanden een 

afwijkende normering, zowel voor de duur van de opdracht als voor het uurtarief.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking. 

A.C.J. Engles is zowel bestuurder van Stichting Avedan als van de onderliggende dochterstichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT. 

De verloning vindt plaats in Stichting Avedan en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast

1b. Toezichthoudende topfunctionarissen

De bovengenoemde toezichthoudende topfunctionarissen zijn zowel lid van de Raad van Toezicht van Stichting Avedan als van de onderliggende

WNT dienen te worden vermeld, of die in eerdere jaren op grond van de WOPT of de WNT vermeld zijn of hadden moeten worden.

via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen Avedan welzijn, Avedan mw en SWT. 

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking

Er hebben geen uitkeringen wegens beïndiging dienstverband plaatsgevonden in 2018.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2018 een bezoldiging boven het 

individuele WNT-maximum hebben ontvangen. Er zijn in 2018 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige functionarissen die op grond van de 



WNT - verantwoording 2017

bedragen x € 1 A.C.J. Engles

Functiegegevens
Directeur/ 

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2017 in fte 1,0

Gewezen topfunctionaris? nee

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 124.826

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.593

Subtotaal € 136.419

Individueel WNT-maximum € 181.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t.

Totaal bezoldiging 2017 € 136.419

Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t.

Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2016 in fte 1,0

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 129.960

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.291

Totaal bezoldiging 2016 € 141.251

aan de stichtingen Scoop, MWnwT en SWT.

bedragen x € 1
E.S. van Goor-

Dijkstra
B.A. Kokhuis H. Bijleveld H.J. Boere S.W. Huiskamp H. van Zutphen

Functiegegevens Voorzitter RvT
Vice-voorzitter 

RvT
Lid RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging € 2.433 € 1.825 € 1.825 € 1.825 € 1.825 € 1.825

Individueel WNT-maximum
15% voor de voorzitter; 10% voor de overige leden

€ 27.150 € 18.100 € 18.100 € 18.100 € 18.100 € 18.100

-/- Onverschuldigd betaald bedrag n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Totaal bezoldiging 2017 € 2.433 € 1.825 € 1.825 € 1.825 € 1.825 € 1.825

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 n.v.t.

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 n.v.t.

Beloningen betaalbaar op termijn € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 n.v.t.

Totaal bezoldiging 2016 € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 n.v.t.

dochterstichtingen Scoop, MWnwT en SWT.  De vergoeding aan de RvT vindt plaats in de stichting DNO en de kosten worden

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) ingegaan.

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting DNO van toepassing zijnde regelgeving: artikel 1.3 lid 1 onder c WNT.

Het bezoldigingsmaximum in 2017 voor Stichting DNO is het algemene WNT-maximum van € 181.000. Dit geldt naar rato van de duur en/of omvang van 

het dienstverband. Voor topfunctionarissen zonder dienstbetrekking geldt met ingang van 1 januari 2017 voor de eerste 12 kalendermaanden een 

afwijkende normering, zowel voor de duur van de opdracht als voor het uurtarief.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking. 

A.C.J. Engles is zowel bestuurder van Stichting DNO als van de onderliggende dochterstichtingen Scoop, MWnwT en SWT. 

De verloning vindt plaats in Stichting DNO en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast

1b. Toezichthoudende topfunctionarissen

De bovengenoemde toezichthoudende topfunctionarissen zijn zowel lid van de Raad van Toezicht van Stichting DNO als van de onderliggende

WNT dienen te worden vermeld, of die in eerdere jaren op grond van de WOPT of de WNT vermeld zijn of hadden moeten worden.

via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen Scoop, MWnwT en SWT. 

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking

Er hebben geen uitkeringen wegens beïndiging dienstverband plaatsgevonden in 2017.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2017 een bezoldiging boven het 

individuele WNT-maximum hebben ontvangen. Er zijn in 2017 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige functionarissen die op grond van de 



WNT - verantwoording 2016

bedragen x € 1 A.C.J. Engles

Functiegegevens
Directeur/ 

bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (in fte) 1,0

Gewezen topfunctionaris? nee

(Fictieve) dienstbetrekking? nee

Individueel WNT-maximum € 179.000

Beloning € 129.854

Belastbare onkostenvergoedingen € 106

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.291

Subtotaal € 141.251

-/- Onverschuldigd betaald bedrag € 0

Totaal bezoldiging 2016 € 141.251

Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t.

Gegevens 2015

Aanvang en einde functievervulling in 2015 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband 2015 (in fte) 1,0

Beloning € 124.923

Belastbare onkostenvergoedingen € 66

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.143

Totaal bezoldiging 2015 € 136.132

aan de stichtingen Scoop, MWnwT en SWT.

In 2016 is gebleken dat de WNT verantwoording 2015 abusievelijk te hoog was weergegeven: enerzijds was een belaste kostenvergoeding ad € 66 

niet meegenomen in de verantwoording, anderzijds was de werkgeverslast sociale verzekeringswetten ad € 5.644 meegenomen in de berekening

beloningen betaalbaar op termijn in plaats van de werkgeverslast arbeidsongeschiktheidspensioen ad € 421.

bedragen x € 1
E.S. van Goor-

Dijkstra
B.A. Kokhuis H. Bijleveld H.J. Boere S.W. Huiskamp C.P.B. Kroep

Functiegegevens Voorzitter RvT Vice-voorzitter RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Individueel WNT-maximum
15% voor de voorzitter; 10% voor de overige leden

€ 26.850 € 17.900 € 17.900 € 17.900 € 17.900 € 17.900

Beloning € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200

Belastbare onkostenvergoedingen € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Beloningen betaalbaar op termijn € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Subtotaal € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200

-/- Onverschuldigd betaald bedrag € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Totaal bezoldiging 2016 € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200

Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gegevens 2015

Aanvang en einde functievervulling in 2015 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Beloning € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 600 € 1.200 € 1.200

Belastbare onkostenvergoedingen € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Beloningen betaalbaar op termijn € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Totaal bezoldiging 2015 € 1.600 € 1.200 € 1.200 € 600 € 1.200 € 1.200

De bovengenoemde toezichthoudende topfunctionarissen zijn zowel lid van de Raad van Toezicht van Stichting DNO als van de onderliggende

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) ingegaan.

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting DNO van toepassing zijnde regelgeving: artikel 1.3 lid 1 onder c WNT.

Het bezoldigingsmaximum in 2016 voor Stichting DNO is het algemene WNT-maximum van € 179.000. Dit geldt naar rato van de duur en/of omvang van 

het dienstverband. Voor topfunctionarissen zonder dienstbetrekking geldt met ingang van 1 januari 2016 voor de eerste 12 kalendermaanden een 

afwijkende normering, zowel voor de duur van de opdracht als voor het uurtarief.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking. 

A.C.J. Engles is zowel bestuurder van Stichting DNO als van de onderliggende dochterstichtingen Scoop, MWnwT en SWT. 

De verloning vindt plaats in Stichting DNO en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast

Hertoetsing van de gecorrigeerde cijfers aan de destijds toepasselijke normen leidt niet tot (wijzigingen in) onverschuldigde betalingen.

1b. Toezichthoudende topfunctionarissen

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2016 en 2015 een bezoldiging boven het 

individuele WNT-maximum hebben ontvangen. Er zijn in 2016 en 2015 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige functionarissen die op grond van de 

WNT dienen te worden vermeld, of die in eerdere jaren op grond van de WOPT of de WNT vermeld zijn of hadden moeten worden.

dochterstichtingen Scoop, MWnwT en SWT. 

De verloning vindt plaats in Stichting DNO en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen Scoop,

De verloning vindt plaats in Stichting DNO en de kosten worden via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen Scoop, MWnwT en SWT. 

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking

Er hebben geen uitkeringen wegens beïndiging dienstverband plaatsgevonden in 2016 of 2015.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT



WNT - verantwoording 2015

Bezoldiging bestuurders

De WNT is van toepassing op Stichting DNO. De WNT verplicht te rapporteren over

de bezoldiging van bestuurders en topfunctionarissen.

Naam A.C.J. Engles

Functie Directeur/bestuurder

Duur dienstverband in 2015 1-1-2015 t/m 31-12-2015

Deeltijdfactor 1

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 124.923

Voorziening betaalbaar op termijn 16.365

Totaal 141.288

A.C.J. Engles is zowel bestuurder van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT. De verloning vindt plaats in de Stichting DNO en

wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen Scoop,

MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.

Naam E.S. van Goor-Dijkstra

Functie Voorzitter RvT

Duur functie in 2015 1-1-2015 t/m 31-12-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.600

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.600

E.S. van Goor-Dijkstra is zowel voorzitter van de RvT van Stichting DNO als van de onder-

liggende dochterstichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT.  De verloning vindt plaats in de Stichting 

DNO en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.

Naam B.A. Kokhuis

Functie Vice-voorzitter RvT

Duur functie in 2015 1-1-2015 t/m 31-12-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.200

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.200

B.A. Kokhuis is zowel vice-voorzitter van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende

dochterstichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT.  De verloning vindt plaats in de Stichting DNO

en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.

Naam H. Bijleveld

Functie Lid RvT

Duur functie in 2015 1-1-2015 t/m 31-12-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.200

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.200

H. Bijleveld is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT. De verloning vindt plaats in de Stichting DNO

en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.



Naam A.G. Haasjes

Functie Lid RvT

Duur functie in 2015 1-1-2015 t/m 30-06-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 600

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 600

A.G. Haasjes is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT.  De verloning vindt plaats in de Stichting DNO

en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.

Naam H.J. Boere

Functie Lid RvT

Duur functie in 2015 1-7-2015 t/m 30-06-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 600

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 600

H.J. Boere is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT. De verloning vindt plaats in de Stichting DNO

en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.

Naam S.W. Huiskamp

Functie Lid RvT

Duur functie in 2015 1-1-2015 t/m 31-12-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.200

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.200

S.W. Huiskamp is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT. De verloning vindt plaats in de Stichting DNO

en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.

Naam C.P.B. Kroep

Functie Lid RvT

Duur functie in 2015 1-1-2015 t/m 31-12-2015

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.200

Belaste onkostenvergoeding 0

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.200

C.P.B. Kroep is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop, Voka, MWnwT en SWT. De verloning vindt plaats in de Stichting DNO

en wordt via de in hoofdstuk 4.1 toegelichte verdeelsleutel doorbelast aan de stichtingen

Scoop, MWnwT en SWT. De bezoldiging valt binnen de bezoldigingsnorm volgens de WNT-norm.



WNT - verantwoording 2014

Bezoldiging bestuurders

De WNT is van toepassing op Stichting DNO. De WNT verplicht te rapporteren over

de bezoldiging van bestuurders en topfunctionarissen.

Naam A.C.J. Engles

Functie Directeur/bestuurder

Duur dienstverband in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor 1

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 123.366

Voorziening betaalbaar op termijn 13.345

Totaal 136.711

A.C.J. Engles is zowel bestuurder van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in deze 

jaarrekening van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.

Naam E.S. van Goor-Dijkstra

Functie Voorzitter RvT

Duur functie in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 2.120

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 2.120

E.S. van Goor-Dijkstra is zowel voorzitter van de RvT van Stichting DNO als van de onder-

liggende dochterstichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in

deze jaarrekening van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.

Naam B.A. Kokhuis

Functie Vice-voorzitter RvT

Duur functie in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.590

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.590

B.A. Kokhuis is zowel vice-voorzitter van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende

dochterstichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in deze

jaarrekening van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.

Naam H. Bijleveld

Functie Lid RvT

Duur functie in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.590



Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.590

H. Bijleveld is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in deze jaarrekening

van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.

Naam A.G. Haasjes

Functie Lid RvT

Duur functie in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.590

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.590

A.G. Haasjes is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in deze jaarrekening

van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.

Naam S.W. Huiskamp

Functie Lid RvT

Duur functie in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.590

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.590

S.W. Huiskamp is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in deze jaarrekening

van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.

Naam C.P.B. Kroep

Functie Lid RvT

Duur functie in 2014 1-1-2014 t/m 31-12-2014

Deeltijdfactor n.v.t.

Bruto-inkomen (incl. salaris, vakantiegeld, eindejaarsuitkering etc.) 1.590

Voorziening betaalbaar op termijn 0

Totaal 1.590

C.P.B. Kroep is zowel lid van de RvT van Stichting DNO als van de onderliggende dochter-

stichtingen Scoop en MWnwT. De bezoldiging voor de WNT wordt alleen in deze jaarrekening

van stichting DNO toegelicht.

De bezoldiging valt binnen bezoldigingsmaximum volgens de WNT-norm.


